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KALITE, CEVRE, GUVENLIK VE SAGLIK POLITIKASI

JANOSCHKA BASKI SILINDIRLERI SAN. VE TiC. A.S.'nin temel amaci

Msterilerinin her birine 6zel Grin & hizmetler veren, tim paydaslari igin deger yaratan, kaliteli, hizli, rekabetci bir firma

olmaktir.
Temel faaliyetimiz olan baski silindiri tretim ve hizmet faaliyetlerimizi gergeklestirirken;

4 Kalite sistemleri cergevesinde ISO 9001 standardi gerekliliklerini yerine getirecek sekilde tretim yapmay! dokimantasyonu

saglamayi, belgelendirilmesini saglamay: ve sirekli iyilestirmeyi,
4+ Toplam Kkalite bilincinin ekip calismasi igerisinde tabana yayillmasini, sirketin ve bélimlerin hedeflerine ulagmasini

saglamayi,

4+ Calisanlarin ve musterilerin katilimini ve memnuniyetini saglamay!,

+ Sdrekli iyilestirme felsefesini benimseyerek Grin ve hizmetlerin kalitesinde strekliligi saglamayi,

4 Cadin gerekliligi olan teknolojik gelismeleri takip etmeyi, Gretime adapte edilmesini ve uygulanmasini saglamayi,

& Calisanlarin yeteneklerini kesfetmelerini ve bu yetenekleri etkin sekilde kullanabilmeleri igin egitimler dizenleyip

performans arttirici stratejiler gelistirmeyi,
4+ Ulkenin milli ekonomisini istihdam ve is hacmi anlaminda biyitmeyi,
4+ Iginde bulundugu topluma ve gevreye saygili, 6rnek bir kurulus olmayi,

4 Cevreyi, calisanlarimizin saghdini ve guvenligini korumak igin bu konuda Tirkiye'nin imzaladigi tim uluslararasi

sdzlesmelere, ulusal kanun ve yonetmeliklere, paydaslarinin belirledigi kurallara uymayi ve uygulatmayi,
Sifir is kazasi hedefine ulasmak igin gerekli her turlu risk analizi yapmayi, énlem almayi ve gerekli yatirimlar yapmayi,

Dogal kaynak kullaniminin azaltilmasina ve enerji tasarrufuna katkida bulunmayi,

*

+

4 Olusan kirlilik ve atiklarin azaltilmasi, olasi gevre kazalarinin dnlenmesi igin galismalar yapmayi,

+ YoOnetim Sistemimizin etkinliginin strekli iyilestirebilmesi igin hedefler belirlemeyi ve bu hedefleri takip etmeyi,
+ Tum hedeflerimizi calisanlarimizla beraber gergeklestirmek igin onlarin yeterlilik ve farkindaliklarinin arttirmayi,
+

Yalin distince ve Gretim tarzini benimseyerek; sirketlerimizin karhihgini, rekabet giclnl, misterilerimizin memnuniyetini
artirmayi, yonetim ve Uretim sistemimizdeki israflarin bir batlnlik g¢ercevesinde surekli olarak azaltilmasini,

kaynaklarimizin daha fazla deder olusturmaya yonlendirilmesini saglamayi,
% Ve bu galismalar igin gerekli kaynaklari saglamayi
TaahhUt Ederiz.
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